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Istituto Pian del Bruscolo.......Scuola GLOCAL

L’Istituto Comprensivo Statale Pian del Bruscolo di Tavullia puo essere considerato, a ben vedere,
una scuola GLOCAL, cioé impegnata a livello locale ed internazionale. Infatti, alcune docenti della
scuola Secondaria di primo grado dell’lstituto, avranno la possibilita di prender parte, ad una
esperienza didattica transnazionale assieme alla Scuola Pargaujas Gymnasium Valmiera in Lettonia
e alla Scuola Bjornegard di Oslo in Norvegia, nel Progetto Erasmus + EU “ Improvement of
teacher’s planning skills in competency based education”.

Sara per le insegnanti di queste Nazioni un’importante occasione di scambio professionale e
culturale, nella quale le docenti italiane (responsabile del Progetto Prof.ssa Margherita
Campanella) avranno il compito di dimostrare competenze su come e con quali strumenti sono
attuate inclusive “pratiche d’aula”, sviluppate attraverso setting d’apprendimento funzionali ai
bisogni educativi di tutti e di ciascuno alunno.

“Improvement of teacher’s planning skills in competency based education” e di durata
triennale, iniziato nell’Ottobre 2017 con termine nel Giugno del 2020. Lo scopo del progetto ¢ il
miglioramento delle competenze organizzative e gestionali degli insegnanti sulle competenze
educative base nel XXI secolo in Europa. Si sviluppa in piu fasi con scambi internazionali nei quali
docenti di Lettonia, Italia e Norvegia saranno impegnati in uno studio di ricerca e di applicazione in
ambito metodologico-didattico. La Lettonia, nazione capofila del progetto, avra il compito di
sviluppare e presentare competenze nell’organizzazione e programmazione didattica, la Norvegia
sara impegnata sulle competenze della valutazione e I'ltalia avra la possibilita di proporre
competenze didattiche strutturate di “pratiche d’aula” in varie discipline. A conclusione del
progetto i tre Paesi saranno impegnati a presentare, in un Convegno Internazionale in Lettonia, i
propri lavori ed esperienze, i quali verranno raccolti ed editati in un “ Handbook for teachers in
developing of planning skills”, testo a forte caratura metodologia-didattica per competenze.

E’ importante sottolineare l'interessante partecipazione dell’Istituto italiano a questa iniziativa
transnazionale, che riguarda lo scambio di competenze didattiche tra Paesi, perché cid risponde
pienamente alle richieste strategiche in ambito formativo dell’Europa, oltre che essere occasione
di aggiornamento, impegno e mobilita delle insegnanti. L'esperienza permettera inoltre di creare
occasioni di feedback restituivo nella quotidianita professionale con gli studenti e di condivisione
con i colleghi dell’Istituto Pian del Bruscolo, i quali hanno da tempo scelto di focalizzare la propria
formazione ed organizzazione didattica sulle competenze strutturate nel curricolo verticale.



Il primo incontro operativo del progetto si & tenuto in Norvegia, dal 23 aprile al 28 aprile 2018,
presso la scuola di Bjornegard. Secondo quanto previsto dal progetto il team docenti norvegese ha
sviluppato la tematica della valutazione ed autovalutazione. A tal fine i docenti norvegesi hanno
proposto agli altri gruppi docenti (italiani e lettoni) materiale operativo, questionari strutturati e/o
domande aperte, da sottoporre ai propri alunni al termine di una proposta didattico-educativa per
promuovere negli stessi un processo di autovalutazione del proprio agito e, allo stesso tempo,
fornire un feedback al docente sull'efficacia dell'approccio metodologico attuato, sui punti di
forza e di debolezza. In particolare, il compito assegnato al gruppo docente italiano prevedeva di
sottoporre agli alunni sia dei questionari strutturati che domande aperte.

Italy homework
Feedback from students:
After a lesson where you have clearly stated the learning goal, ask the students to write down what
they learned about the learning goal, and hand it in. The goal is to see how much the students can

put into words after the lesson with a clear objective.

CHE COSA HO IMPARATO

Student self-assessment:
After some an English test or written activity, get the students to evaluate themselves with the pro-
vided guestionnaire called “lItaly - Student structured self-assessment”. Write a short summary

where you reflect on the following questions:

- Did the students give good and full answers?
- Did the students give realistic answers?



Nome: Data:

Devo utilizzare in modo migliore i verbi. | No | Abbastanza | Si

Devo ampliare il mio “lessico”. | Mo | Abbastanza | Si

Devo migliorare nell'ortografia. | No | Abbastanza | Si

Devo ampliare Iutilizzo dei connettivi logici (e, 0, ma,

quindi, sebbene, etc.) per creare frasi pidl articolate. | 'O | Abbastanza | Sl

Devo migliorare nell'organizzazione dei paragrafi. | Mo | Abbastanza | Si

Devo rendere il testo pill “scorrevole”. | No | Abbastanza | Si

Devo migliorare il mio modo di scrivere. | No | Abbastanza | Si

Scrivi 3 cose che ritieni di saper fare bene e perché:

Scrivi 3 cose nelle quali ritieni di dover migliorare e come:

Teacher self-assessment:

After a lesson, get the students to fill out the attached form called “Teacher structured self-
assessment”. When the class has completed the forms, write an evaluation of your own work. You
do not need to present the students’ feedback, but please bring your own self-assessment.



Mome: Data:

Le lezionidi ............. song troppo facili Mo Abbastanza Si

Le lezionidi ............. song troppo difficili | Mo | Abbastanza Si

L'insegnante varia spesso le aftivita. | Mo | Abbastanza Si

L'insegnante alterna attivita individuali, in coppia e di No Abbastanza S
gruppa.

Linzegnante propone momenti di approfondimento degli

argoment. Mo | Abbastanza Si

L'inzegnante alterna attivita/esercizi strutturati e non —

strutturati. Mo Abbastanza Sl

L'insegnante fornisce istruzioni operafive chiare. Mo Abbastanza Si |

L'insegnante fornisce adeguate informazioni (scritte alla No Abbastanza =i

lavagna, sulla LIM....)

L'insegnante forma adeguati gruppi di lavoro. Mo Abbastanza Si

Linsegnante mi sprona allimpegno in modo adeguato. Mo Abbastanza Si

Prendo annotazieni scritte per migliorarmi. | Mo | Abbastanza Si

Ricevo suggenimenti dallinsegnante su come miglioranmi. Mo Abbastanza Si

L'insegnante =i accerta che ufilizzi in modo ai_:leguatn No Abbastanza =i
internet.

Scrivi altre cose che vorresti l'insegnante facesse:

| dati ottenuti sono stati raccolti ed elaborati dai docenti che hanno poi fornito un sunto finale nel
guale hanno riportato i punti essenziali emersi dai feedback forniti dai propri alunni.

| dati complessivi ottenuti dai diversi insegnanti dell’lcs Pian del Bruscolo e gli spunti di riflessione
da essi emersi sono stati infine, presentati all’intero gruppo operativo in occasione dell'incontro di
Bjornegard.



Il prossimo incontro operativo si terra nella prima settimana di Ottobre 2018 presso I'ICS Pian del
Bruscolo. In tale occasione, i membri dei paesi ospitati saranno chiamati a presentare i risultati dei
compiti assegnati loro dal gruppo di lavoro italiano. In particolare, i docenti norvegesi e lettoni
dovranno attuare progettazioni di attivita didattiche nelle quali esplicitare competenze, obiettivi
didattici, fasi operative con metodologie poste in essere e ruolo svolto da docente e da studenti.

Per ottimizzare il lavoro di progettazione verranno proposti alcuni strumenti quali ad esempio
tabelle strutturate con i vari campi da completare o il software open source “Learning designer”.

LEARNING DESIGNER https://www.ucl.ac.uk/learning-designer/index.php



https://www.ucl.ac.uk/learning-designer/index.php
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Welcome to the Learning Designer

Early release version

The Learning Designer is a tool to help teachers and lecturers
design teaching and learning activities and share their learning
designs with each other. It was developed by a team led by Diana
Laurillard at the UCL Knowledge Lab and is free for anyone to
use.

The tool is based on the six learning types from Diana Laurillard’s
Conversational Framework - a model of the conditions necessary
for learning to take place. The six learning types are:
Read/Write/Listen (or Acquisition), Inquiry, Practice, Production,
Discussion and Collaboration. In principle. a good learning design
will contain a mix of all of these types of learning.

There are two screens in the Learning Designer: the Browser
screen and the Designer screen. You can search for and adapt
other people’s learning designs in the Browser screen or design
your own from scratch in the Designer screen.

The tool provides feedback on your design by showing you the
proportion of each of the six learning types in your eventual
design in the form of a pie chart, so you can see where you might
need to make adjustments.

The learning designs you have created or adapted will appear
under "My Designs" in your personal space, where you can also

Login

Username | Username |
Password | Password |
Forgot your password?

Don't hawe an account? Itis free to Register »

— -

Name Wellness is also "healthy eating” Aims
Topic  Science (Nutrition and health
education)
Learning time 240 minutes Outcomes
Designed time 240 minutes
Number of students 24
Description  Through this collaborative learning
activity, based on diff... @
Editor

Communicating in a mother
tongue; Mathematical, scientific a...
B

Define, Find out/discover,
Recognise, Describe reasons for,
Explain, Summarise, Investigate,
Solve, Compare (and contrast),
Relate, Explain the reasans for,
Generalise, Revise, Summarise,
Give arguments for and against,
Reflect, Show awareness of,
Choose, Be responsive to,
Compare (and contrast) @
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Orientation to the topics Conceptualization phase

Operative Phase
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Investigate
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In the first part of the lesson | will introduce the
topic with a brainstorming activity. | will ask
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A short video and then a brief presentation will be
proposed to students in order to give them other
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Collaborate
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Students are divided into group of 4 persons.
Each group has to identify a daily menu which has
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